Entre JUuine
«t Renarde

Délibérations examinées
en séance du 6 décembre 2023

FINANCES

N° 191/2023

Adoption du budget primitif — Budget annexe Assainissement — exercice
budgétaire 2024

Approuvée a la majorité

N° 192/2023

Adoption du budget primitif — Budget annexe Eau potable — exercice
budgétaire 2024

Approuvée a la majorité

N° 193/2023

Décision modificative n° 1 — Budget principal — Année 2023

Approuvée a la majorité

N° 194/2023

Autorisation d’engagement financier préalable et de liquidation des
dépenses et recettes sur la section investissement avant 1’exécution
budgétaire 2024

Approuvée a la majorité

Demande d’admission en non-valeur de produits irrécouvrables sur le

N" 19572023 budget principal et assainissement Approuvée a I'unanimit¢
N° 196/2023 | Subvention a I’Amicale du Personnel Intercommunal Approuvée a I’unanimité
ADMINISTRATION GENERALE
o Modification de la composition de la Commission Ordures Ménageéres et .1, o
N° 197/2023 déchets assimilés Approuvée a 'unanimité
Modificati ésentant 1 EJR inst 'E
N° 198/2023 ,Odl ication du représentant de la CCEJR aux instances d’Essonne Approuvée a I'unanimité
Développement
. Modification des représentants de la CCEJR au sein du Syndicat Mixte a1 o
N° 199/2023 Ouvert « Essonne Numérique » Approuvée a I'unanimité
o Approbation de la cession de la structure artificielle d’escalade du s N
N® 20072023 gymnase Lucien Lebouc a la Commune d’Etréchy Approuvee a la majorite
Approbation du procés-verbal de mise a disposition de 1’ancienne halle
N° 201/2023 | SNCF située a Lardy s’inscrivant dans le cadre du transfert de la | Approuvée a la majorité
compétence « Maison France Service »
Retrait de la deliberation n° 165/2023 du conseil communautaire du 24
mai 2023 portant approbation du principe d’adhésion a la SPL portant
N° 202/2023 | création de la legumerie Approuvée a 'unanimité
Approbation du principe d’adhésion a la société publique locale Essonne
Terre d’ Alimentation
Désignation membr I[: référents déontol ri
N° 203/2023 ésignation des membres du collége de référents déontologues pour les Approuvée a I'unanimité

élus locaux
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AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

N° 204/2023

Prescription de 1’élaboration du Schéma de cohérence territoriale de la
CCEJR

Approuvée a 'unanimité

N° 205/2023

Approbation de la convention de partenariat et de mise & disposition
d’un service d’accompagnement a la rénovation énergétique

Approuvée a I’'unanimité

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

N° 206/2023

Approbation du Schéma d’Aménagement et de Développement
Economique intercommunal

Approuvée a 'unanimité

N° 207/2023

Approbation de la charte de la page Facebook « actus-infos des
entrepreneurs »

Approuvée a I'unanimité

PETITE ENFANCE

N° 208/2023

Fixation du baréme des participations des familles accueillies au sein de
la micro-créche et de la créche occasionnelle a Boissy-sous-Saint-Yon

Approuvée a I’'unanimité

JEUNESSE

N° 209/2023

Approbation de la convention de partenariat avec I’association Billard
Club Strépiniacois et I’Espace Jeunes a Etréchy, le 2.0

Approuvée a I'unanimité

N° 210/2023

Approbation de la convention de partenariat avec la Région lle-de-
France pour I’obtention de tickets loisirs

Approuvée a I’'unanimité

RESSOURCES HUMAINES

N° 211/2023

Instauration de I’indemnité horaire pour travaux supplémentaires (IHTS)

Approuvée a I’'unanimité

N° 212/2023

Instauration du régime des astreintes pour différents services de la
CCEJR

Approuvée a I'unanimité

N° 213/2023

Création d’un emploi permanent — Responsable guichet unique a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi d’attaché territorial et rédacteur territorial

Approuvée a I'unanimité

N° 214/2023

Création d’un emploi permanent — Directeur des Batiments a temps
complet (35h hebdomadaire) ouverture sur tous les grades du cadre
d’emploi des ingénieurs territoriaux et sur le grade d’ingénieur

Approuvée a 'unanimité

N° 215/2023

Création d’un emploi non permanent — Maitre composteur a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi d’agent de maitrise territorial et d’adjoint technique territorial

Approuvée a 'unanimité

N° 216/2023

Création d’un emploi permanent — Responsable des systemes
d’information a temps complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les
grades du cadre d’emploi de technicien territorial, d’agent de maitrise
territorial et d’adjoint technique territorial

Approuvée a I’unanimité

N° 217/2023

Création d’un emploi permanent — Animateur enfance-jeunesse a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi d’adjoint territorial d’animation

Suppression d’un emploi permanent — Animateur enfance-jeunesse a
temps complet (35h hebdomadaire) ouvert sur le grade d’adjoint
territorial d’animation principal de 2°™ classe

Approuvée a I’unanimité



http://www.entrejuineetrenarde.org/

N° 218/2023

Création d’un emploi permanent — Animateur enfance-jeunesse a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi d’adjoint territorial d’animation

Suppression d’un emploi permanent — Animateur enfance-jeunesse a
temps complet (35h hebdomadaire) ouvert sur le grade d’adjoint
territorial d’animation

Approuvée a I'unanimité

N° 219/2023

Création d’un emploi permanent — Chargé de mission déchets a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi de technicien territorial

Suppression d’un emploi permanent — Chargé de mission déchets a
temps complet (35h hebdomadaire) ouvert sur le grade de technicien
territorial

Approuvée a I’'unanimité

N° 220/2023

Création d’un emploi permanent — Agent de maintenance polyvalent des
batiments a temps complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les
grades du cadre d’emploi d’adjoint technique territorial

Suppression d’un emploi permanent — Chargé d’opération a temps
complet (35h hebdomadaire) ouvert sur tous les grades du cadre
d’emploi de technicien territorial

Approuvée a I’'unanimité

N° 221/2023

Création d’un emploi permanent — Assistant d’Enseignement Artistique
a temps non complet (11h00 hebdomadaire)

Suppression d’un emploi permanent d’Assistant d’Enseignement
Acrtistique a temps non complet (10h00 hebdomadaire)

Approuvée a la majorité

N° 222/2023

Création d’un emploi permanent — Assistant d’Enseignement Artistique
a temps non complet (8h50 hebdomadaire)

Suppression d’un emploi permanent d’Assistant d’Enseignement
Artistique & temps non complet (7h50 hebdomadaire)

Approuvée a la majorité

N° 223/2023

Création d’un emploi permanent — Assistant d’Enseignement Artistique
a temps non complet (9h00 hebdomadaire)

Suppression d’un emploi permanent d’Assistant d’Enseignement
Artistique a temps non complet (8h00 hebdomadaire)

Approuvée a la majorité

N° 224/2023

Approbation de la convention de mise a disposition du service ATSEM
de la commune de Lardy a la CCEJR

Approuvée a 'unanimité

VOIRIE ET RESEAUX DIVERS

N° 225/2023

Approbation de la convention d’achat d’eau potable pour la commune
d’Etréchy avec la Communauté d’Agglomération de I’Etampois Sud
Essonne

Approuvée a 'unanimité

N° 226/2023

Concession de service public d’assainissement sur le territoire des
communes d’Auvers-Saint-Georges, Chamarande, Chauffour-lés-
Etréchy et Torfou — Avenant n° 1

Approuvée a I’unanimité

N° 227/2023

Présentation du rapport annuel sur le prix et la qualité des services de
I’eau potable — SIARCE — année 2022

Approuvée a I’unanimité
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Présentation du rapport annuel sur le prix et la qualité des services de

N* 228/2023 ’assainissement — SIARCE — année 2022 Approuvée a I"unanimité

o Présentation du rapport annuel relatif a la délégation en matiere de (a1 o,

N*® 229/2023 distribution publique d’énergie électrique — SICAE — année 2022 Approuvée 4 I'unanimit¢
SYNDICATS INTERCOMMUNAUX

Avi I . e cat Mi v . o

N° 230/2023 vis sur I’extension du périmétre du Syndicat Mixte Orge Yvette Seine Approuvée a la majorité

(SMOYS)
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